
Disponent – LKW Disposition (w/m/d)

Im Auftrag der Zukunft - Wir bewegen Ideen: Aus Wertstoff wird Rohstoff, aus Biomasse Strom, aus Abfall Wärme, aus Wasser Leben. Mehr 

als 40.000 Menschen arbeiten bei REMONDIS an ganzheitlichen Lösungen, die Fortschritt und Ressourcenschonung in Einklang bringen. Ge-

meinsam, wieder und wieder, weltweit. In Luxemburg sind wir Teil dieses starken Netzwerks und bieten sichere Arbeitsplätze in einem inter-

nationalen Umfeld. Bei uns erwarten Sie vielfältige Aufgaben, kurze Entscheidungswege und die Chance, aktiv an einer nachhaltigen Zukunft 

mitzuwirken.

Festanstellung, Vollzeit
Standort: Foetz

So sieht Ihr Tag bei uns aus

_ Als Disponent übernehmen Sie die Disposition des firmeneigenen Fuhrparks

_ Dabei ist auf Ihr Organisationsgeschick einfach immer Verlass: Sie übernehmen die Personaleinsatz- und Tourenplanung

_ �Ganz gleich, ob es um Wirtschaftlichkeit, die optimale Auslastung des Fuhrparks oder die Überwachung gesetzlicher Vorgaben geht – Sie setzen 

Ihre Ziele gekonnt um

_ Als personalverantwortlicher haben Sie immer ein offenes Ohr für die Anliegen unserer Fahrer

_ Nicht nur wir wissen Ihren Einsatz zu schätzen, auch unsere Kunden sind von Ihnen als Ansprechpartner begeistert

_ �Allgemeine administrative Aufgaben zur Einhaltung betrieblicher Vorgaben und Verordnungen runden Ihr spannendes Aufgabengebiet ab

Ihre Qualifikationen auf einen Blick

_ �Sie haben Ihre Ausbildung im Bereich Logistik oder ähnlich erfolgreich abgeschlossen

_ Idealerweise konnten Sie bereits Berufserfahrung im Bereich Logistik/Disposition sowie in der Abfallwirtschaft sammeln

_ Sowohl Sorgfältigkeit als auch Zuverlässigkeit gehören zu Ihren Stärken

_ Kommunikationsstärke und Spaß an der Arbeit im Team machen Ihr Profil komplett

Unser Angebot für Ihren Einsatz

Steigen Sie bei uns ein und profitieren Sie von den Stärken, die REMONDIS als Unternehmensgruppe mit sich bringt. Unser Blick ist auf die Zukunft 

gerichtet. Deshalb fördern wir Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem sichere Perspektiven sowie ansprechende Benefits:

_ �Sicherheit: Einen systemrelevanten und dauerhaften Arbeitsplatz innerhalb eines krisensicheren Unternehmens, hochwertige und kostenfreie 

Arbeitskleidung

_ Mitarbeiterrabatte: Corporate Benefits (in ausgewählten Shops) u. v. m

_ Onboarding: Sie können von uns eine umfangreiche Einarbeitung durch die Kollegen erwarten

_ �Team: Wir sind ein Team von ca. 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir sorgen für einen wertschätzenden Umgang, ein angenehmes Arbeits-

klima und ein kollegiales Umfeld

_ �Rahmenbedingungen: Geregelte Arbeitszeiten, pünktliche Gehaltszahlungen, Kommunikation auf Augenhöhe sowie kurze Entscheidungswege

Die Zukunft gehört Ihnen: Bewerben Sie sich per Post oder via Mail!
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